UNIGEO..

POLITIKA IMS

UNIGEO a.s. je spolecnosti, kterd se zabyva nasledujicimi ¢innostmi: téZba nerostnych surovin, vrtné prace, inzenyrska cinnost,
geologie, geotechnické prace, stavebni prace a dale také ochrana Zivotniho prostiedi, sanace ekologickych zatézi, nakladani
s odpady a laboratorni prace.

Vedeni UNIGEO a.s. vyhlasuje tuto politiku IMS jako vyjadfeni svého postoje k zabezpeleni trvalého zlepSovani systému
managementu kvality, bezpeCnosti prace a ochrany zdravi a systému environmentalniho managementu a zvySovani vykonnosti
spolecnosti. Politika IMS navazuje na cile spolecnosti, pfislusna ustanoveni normy CSN EN ISO 9001, CSN EN ISO 14001, CSN
ISO 45001 a souvisejici dokumenty v rdmci systému Fizeni.

Zakladni prvky politiky IMS

Vedeni UNIGEO a.s. se zavazuje:

1.

Vedeni spoleCnosti se zavazuje, Ze bude vytvaret
dostatecné financni, materialni a personalni zdroje
pro zavedeni, udrZovani a rozvoj integrovaného
systému fizeni v souladu s pozadavky CSN EN ISO
9001, CSN EN ISO 14001, CSN ISO 45001

PeCovat o kvalitu, Zivotni prostiedi a bezpecnost
prace ve vsech oblastech a fazich fungovani
spoleCnosti a pokladat tuto pé¢i za jeden ze
zékladnich nastrojd k  zajiStovani  efektivnosti
hospodareni, dobrého jména firmy a z toho
vyplyvajicich konkurenénich vyhod v navaznosti na
planovani spole¢nosti.

Zabezpedit planovany a ucinny vycvik zaméstnancd,
pficemz ten je zakladnim predpokladem pro rozvoj
jejich schopnosti a dovednosti a seznameni s osobni
odpovédnosti kazdého z nich za kvalitu produkce,
vztah k Zivotnimu prostredi a pé¢i o zdravi a
bezpeCnost prace v navaznosti na planovani
spole¢nosti.

PeCovat o vyrobni zafizeni a jeho modernizaci a
udrzovanim technologické Urovné vyroby zajiStovat
odpovidajici parametry vyrobkd a sluzeb v navaznosti
na planovani spole¢nosti.

Cilevédomou obchodni politikou a marketingovou
Cinnosti ziskavat nezbytné informace o pozadavcich
trhu, analyzovat je a nasledné je promitnout do
modernizaci vyrobniho zafizeni a inovaci technologii,
vyrobkl a sluzeb v navaznosti na planovani
spolecnosti.

Trvale zlepSovat systém fizeni dle ¢SN EN ISO 9001,
CSN EN ISO 14001, CSN ISO 45001 a kontrolni
mechanismus pro interni ovérovani tohoto systému z
hlediska jeho efektivnosti, vykonnosti a prevence
zneCisténi v navaznosti na planovani spolecnosti.

PInit pfislusné pravni poZzadavky na ochranu Zivotniho
prostredi, bezpecnosti prace a ochrany zdravi a jiné
pozadavky, ke kterym se zavazala a které se vztahuiji
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k jejim environmentalnim aspektim a bezpec¢nostnim
rizik&m.

Vyhledavat, urovat a odstrafiovat mozné zdroje
nebezpei a snizovat rizika (jako prevence vzniku
Urazl a poskozeni zdravi) a environmentalnich
aspektd, systematicky snizovat rizika a
environmentalni dopady a provadét pravidelnou
kontrolu.

Véem pracovnikim vytvaret zdravé, bezpetné a
environmentalné prijatelné pracovni podminky.

Stanovovat a pravidelné prezkoumavat cile IMS,
cilové hodnoty a programy IMS.

Zajistit bezpeCné a zdravé pracovni podminky tykajici
se prevence pracovnich Urazll a poskozeni zdravi,
Provést rychle a ucinné napravné opatfeni v pripadé
indikace zakaznikovy nespokojenosti, vyskytu rizik
poskozeni zivotniho prostfedi a zdravi pracovnikd,

Projedndvat zavazky této politiky se zaméstnanci a
prosazovat angaZovanost a aktivitu vsech
zaméstnancd ke spolulGcasti a ke komunikaci pfi

neustalém zvySovani efektivnosti systému
managementu kvality, EMS a BOZP.
Za aktivitu a projevy spolulcasti nebudou

zaméstnanci sankcionovani.

Pozadavky vedeni na zaméstnance

Od zaméstnanci vedeni spolecnosti ocekava:

= prijeti a dodrZovani pravidel zabezpecovani kvality,

pée o Zvotni prostfedi a bezpecnost prace
formulovanych v dokumentech systému fizeni;
upozorniovani vedoucich zaméstnanct na nekvalitni
vyrobu, prekazky v kvalitni praci, zavady a odchylky,
které maji nebo by mohly mit negativni vliv na Zivotni
prostiedi ¢i bezpecnost prace;

podavat podnéty a naméty k moznosti stalého
zlepSovani  kvality, péfe o Zivotni prostiedi a
bezpecnosti prace v rdmci svych pracovist;

zvySovani  odbornych  znalosti a  dovednosti
potfebnych pro své profese v ramci vzdélavani
organizovaného v ramci spolecnosti i mimo ni.

Politika integrovaného systému fizeni je zavazna pro vSechny zaméstnance spolecnosti a ostatni zainteresované strany.

V Ostravé dne 21.3.2024

Ing. Ondrej Palenik, MBA
generalni feditel



